Strategia Gorz6w2050 — spotkanie osob zainteresowanych wspétpraca przy
opracowywaniu nowej strategii rozwoju Miasta

W Wojewddzkiej i Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Z. Herberta zebraty sie osoby reprezentujgce
rozne dziedziny zycia gospodarczego i spotecznego, ktére sg zainteresowane wspdtpracg przy opraco-
wywaniu strategii rozwoju Gorzowa.

Na wstepie Pani dr hab. Katarzyna Cheba zaprezentowata zebranym sposdb dochodzenia do nowej
,Strategii Rozwoju Miasta Gorzéw 2030 — Miasto dla pokolen” oraz przewidziane formy wspdtpracy
z mieszkancami i instytucjami dziatajgcymi w Miescie.

Uczestnicy spotkania rozpoczeli dyskusje i poruszyli nastepujace tematy, ktdére ich zdaniem powinny
zosta¢ uwzglednione w pracach nad strategia:

e Dlakogo przygotowywana jest strategia? Czy wystarczajgcg motywacjg do opracowywania pla-
now rozwojowych dla Miasta jest to, ze gtdwnym powodem jej przygotowywania s3 wymaga-
nia Ministerstwa Rozwoju, zwigzane z przygotowywaniem do wydatkowania pieniedzy w no-
wej perspektywie finansowej Unii Europejskiej? Czy takie podejscie nie wypaczy obiektywizmu
wtadz Miasta odpowiedzialnych za koricowa wersje Strategii i czy nie bedzie ona bardziej do-
stosowana do planéw wydatkowania srodkdw unijnych niz do rzeczywistych i uzgodnionych
z mieszkancami planéw rozwojowych Gorzowa? Istnieje wiec ryzyko, ze powstanie Strategia
dla wtadz Gorzowa, a nie Strategia dla Gorzowa!

e Jaka powinna by¢ forma wspodtpracy z mieszkaficami? Czy wystarczajace jest pytanie mieszkan-
cow w formie rozsytanych ankiet, co zostato zaplanowane w procesie dochodzenia do strate-
gii? Pojawia sie pytanie ,Kto bedzie opracowywat te ankiety i jakie pytania w nich zawrze?”.
Taki sposdb ,,rozmowy” z mieszkarncami moze powaznie wypaczy¢ uzyskane wyniki. Jednocze-
$nie ograniczamy kreatywnosé samych mieszkaricow Miasta, ktorzy wiedzg o nim najwiecej
i mogg miec wtasne pomysty na rozwigzania, ktére twércom ankiet mogg nie przyjs¢ do gtowy.

e Brak szerokiego rozpowszechnienia faktu prowadzenia prac nad Strategig. Wiele organizacji
dziatajgcych w Gorzowie nie otrzymato informacji o spotkaniach i konsultacjach. W zwigzku
z tym istnieje ryzyko, ze wiele gtoséw, ktére moga wiele wnies¢ do kompletnosci i jakosci opra-
cowywanej strategii, nie zostanie wystuchanych, ze szkoda dla rozwoju Gorzowa. Powstanie
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zatem dokument, ktéry z technicznego punktu widzenia bedzie odpowiadat swojg formg wy-
mogom stawianym przez Ministerstwo Rozwoju, ale nie bedzie odzwierciedlat indywidualnych
potrzeb i aspiracji mieszkancéw Miasta.

e Jak zacheci¢ mieszkancéw i organizacje dziatajgce w Miescie do aktywnego i szerokiego udziatu
w pracach nad Strategia? Pojawity sie gtosy o zniecheceniu wielu spotecznikéw w przytgczaniu
sie do inicjatyw wtadz Miasta, wynikajgce z poprzednich doswiadczen i braku wystuchiwania
przez wtodarzy postulatéow ptyngcych od mieszkancéw. Uczestnicy spotkania zachecali do
maksymalnego wykorzystania nowoczesnych mediéw, w tym portali spotecznosciowych do
zaktywizowania wszystkich beneficjentow nowej Strategii rozwoju.

e Jaki powinien by¢ horyzont czasowy opracowywanej Strategii? Wszyscy zgodzili sie, ze opraco-
wujac Strategie Rozwoju Gorzowa do roku 2030, ktdra juz zostata zlecona, powinny zostaé
W niej umieszczone elementy, ktére pozwolg w krotkim czasie (1 roku) na bazie tego doku-
mentu opracowac Strategie Gorzéw 2050. Strategie rozwoju Miasta, ktdra bedzie je progra-
mowata na nastepne 30 lat.

e Jednym z gtéwnych problemow, ktérych rozwigzania powinna proponowac Strategia Rozwoju
Miasta sg zjawiska demograficzne, ktdre bedg determinowaty rozwdj Miasta w najblizszych
dziesiecioleciach. Skoro nie potrafimy zatrzyma¢ mtodych ludzi z duzym potencjatem, ktdrzy
konczac szkoty srednie w Gorzowie, wyjezdzajg stad bezpowrotnie (stabos¢ lokalnych uczelni
wyzszych), powinnismy zastanowié sie nad opracowaniem skutecznych metod (w tym finanso-
wych) zachecajgcych mtodych gorzowian, ktérzy wyjezdzajg na studia do osrodkow akademic-
kich w Polsce i za granicg, do powrotu do Gorzowa.

e  Powinnismy réwniez skoncentrowac sie nad spdjnoscia strategii rozwoju Miasta ze strategiami
instytucji decydujacych o kierunkach i jakosci edukacji w miescie. Tak, zeby preferowac kie-
runki edukacji, ktére gwarantuja odpowiednig jakos¢ nauczania i przygotowywanie przysztej
kadry w specjalizacjach, ktdre sg zbiezne z przysztymi potrzebami kadrowymi Gorzowa.

e Pojawito sie pytanie, czy strategia rozwoju powinna dotyczy¢ tylko Gorzowa. Czy nie powinno
sie uwzgledniad terendw potozonych poza Miastem, na ktorych mieszkajg osoby zwigzane za-
wodowo i rodzinnie z Gorzowem lub ktdre wspdtgraja gospodarczo i spotecznie z Miastem?
Ponadto wiele atrakcyjnych terendw jest potozonych niedaleko Gorzowa, ale poza jego grani-
cami administracyjnymi.

e Zdaniem uczestnikéw spotkania, kolejne strategie nie powinny powstawac¢ w oderwaniu od
poprzednich, co niestety ma miejsce w Gorzowie. Kolejna Strategia Rozwoju Miasta powinna
nawigzywac do poprzedniej, rozpoczynajgc sie od podsumowania tego, co udato sie zrobic,
czego nie i dlaczego, jak zmienity sie uwarunkowania. Jako przyktad podano Strategie Pozna-
nia, ktéra zostata zaktualizowana na bazie poprzedniej w roku 2013 i wybiega do roku 2030.

e Uczestnicy spotkania podzielili sie wiedzg na temat strategii miast, ktére powinny by¢ inspira-
cjg dla Strategii Rozwoju Gorzowa. Wymienili strategie rozwoju Poznania, Wroctawia, Gdariska
i Brna. Jako przyktady strategii ogdélnikowych, ktore sg odtwércze, a nie twdrcze, wymieniono
strategie Pity i Stupska.

e Na zakonczenie uczestnicy spotkania wyrazili chec¢ dalszej pracy nad opracowywaniem
,wsadu” do Strategii Rozwoju Miasta oraz zgode na zorganizowanie kolejnego spotkania, ktore
wstepnie zaplanowane zostato na drugi tydzien wrzesnia. Dla celéw sprawnej komunikacji zo-
stata utworzona elektroniczna lista dystrybucyjna, na ktdrg bedg przesytane sprawozdania ze
spotkan oraz inne materiaty. Rozbudowywane bedg profil oraz grupa @Gorzow2050 na Face-
booku. Wkrdtce tez zostanie utworzona strona internetowa projektu gorzow2050.pl.
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Zachecamy wszystkich z Panistwa, ktérym nie jest obojetna przysztos¢ Gorzowa, do aktywnego wtgcze-
nia sie do prac nad elementami Strategii Rozwoju Miasta. To od Nas zalezy, jaka bedzie jakos¢ tego
dokumentu i czy pozwoli on nam realistycznie zaprogramowac przysztosé¢ Gorzowa.
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